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PODSTAWY PRAWNE

— Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 Prawo Oswiatowe (tekst jednolity Dz.U. 2018 poz. 996).

— Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo o$wiatowe
(Dz.U. 2017 poz. 60).

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017, poz.1591 z p6zn. zm.).

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r, w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. 2001 nr 61 poz. 624
z poézn. zm.).

— Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych plandéw nauczania
dla publicznych szk6t z dnia 28 marca 2017r., (Dz.U. 2017, poz. 703).

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego
dla branzowej szkoty 1 stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkolty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoly policealnej (Dz.U. 2017,
poz. 356).

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie wykazu
zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow,
psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych (Dz.U.
2018, poz. 1601).

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018r. w sprawie

doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2018, poz. 1675)



ZADANIA STATUTOWE

1. Doradztwo zawodowe ma na celu umozliwienie uczniowi:

1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie 1 wilasnych
predyspozycji zawodowych;

2) poznanie zawodéw 1 stanowisk pracy, rynku pracy oraz procesOw na nim zachodzacych
i praw nim rzadzacych;

3) wilasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci
zwigzanych z poruszaniem si¢ po rynku pracy;

4) poznanie mozliwo$ci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku
pracy i wlasnymi predyspozycjami zawodowymi;

5) zaplanowanie wlasnej kariery edukacyjno—zawodowej;

2. Doradztwo edukacyjno -zawodowe realizowane jest przez wszystkich cztonkéw Rady
Pedagogicznej, a w szczegdlnosci przez doradce zawodowego, wychowawcdw 1 pedagoga,
przy wspodlpracy rodzicow oraz placowek, instytucji 1 zakladow pracy, w szczegolnosci
poradni psychologiczno — pedagogicznych, urzedow pracy, Ochotniczych HufcoOw Pracy,
przedstawicieli organizacji zrzeszajacych pracodawcow.

3. Doradztwo edukacyjno-zawodowe jest realizowane na podstawie przeprowadzonej
diagnozy potrzeb ucznidow za posrednictwem wielu zréznicowanych dziatan, takich jak
zajecia lekcyjne, zajecia edukacyjne z doradca zawodowym, warsztaty, wycieczki
zawodoznawcze, targi edukacyjne 1 pracy, spotkania z przedstawicielami zawodow,
przedstawicielami szko6t 1 uczelni, absolwentami, praktyki, wolontariat.

4. Doradztwo edukacyjno-zawodowe uwzglednia treSci zwigzane z:

1) poznawaniem réznych zawodow i $ciezek edukacyjnych;

2) diagnozowaniem wlasnych predyspozycji i preferencji zawodowych — zainteresowan,
uzdolnien, mocnych i stabych stron, cech osobowosci, ograniczen zdrowotnych;

3) konfrontowaniem wtasnych mozliwosci 1 osiggnie¢ z wymaganiami szkot 1 pracodawcow,
4) planowaniem wtasnej kariery edukacyjno —zawodowej;

5) analiza potrzeb rynku pracy 1 mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym

I miedzynarodowym rynku pracy;



6) radzeniem sobie w sytuacjach trudnych zwigzanych z aktywnos$cig zawodowa;

7) uzyskiwaniem podstawowych i dodatkowych kwalifikacji, rowniez poza systemem
o$wiatowym,;

8) rozwijaniem umiejetno$ci interpersonalnych i autoprezentacji.

ZAKRES REALIZACJI ZADAN

1. Szkota Podstawowa w Brzezinach realizuje doradztwo zawodowe przez prowadzenie
zaplanowanych i systematycznych dzialan majacych na celu wspieranie uczniow Ww
procesie podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

I) w klasach I-VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogblnego. Dzialania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach I-VI szkoty
podstawowej obejmujg orientacj¢ zawodowa, ktéra ma na celu zapoznanie uczniow z
wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji
oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

2) w klasach VII i VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego oraz na zaj¢ciach z zakresu doradztwa zawodowego. Dziatania w
zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII 1 VIII szkoty podstawowej majq na
celu wspieranie ucznidow w procesie przygotowania ich do $wiadomego i
samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich
zainteresowan, uzdolnien 1 predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat
systemu edukacji i rynku pracy.

3) na zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) na zajeciach z nauczycielem wychowawcg opiekujacym sig klasa;

5) w ramach wizyt zawodoznawczych, ktére majg na celu poznanie przez dzieci i
uczniow Srodowiska pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawcow,

w szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe i innych.
SPOSOB REALIZACJI ZADAN
1. Doradztwo zawodowe na zajeciach na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z

zakresu ksztalcenia ogdélnego w klasach I-VIII realizuja nauczyciele prowadzacy te

zajecia.



2. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w kl. VII-VIII prowadzi doradca zawodowy
posiadajacy kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela doradcy
zawodowego. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnos$ci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dziatania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami,
programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz
koordynacja jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujgcych sig
oddziatami, psychologow Ilub pedagogow, w =zakresie realizacji dziatan
okreslonych w programie;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole,
w tym gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych
1 zawodowych witasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizacja zadan w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

3. Doradztwo zawodowe na =zajeciach w ramach pomocy psychologiczno -
pedagogicznej realizujg doradca zawodowy, pedagodzy, psycholodzy lub inni
nauczyciele, prowadzacy te zajecia.

4. Przy organizacji i realizacji doradztwa zawodowego szkota moze wspotpracowaé w
szczegblnosci z pracodawcami, placowkami ksztalcenia ustawicznego, placowkami
ksztatcenia praktycznego oraz osrodkami doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
umozliwiajacymi uzyskanie 1 uzupelnienie wiedzy, umiejetnosci 1 kwalifikacji
zawodowych, szkotami prowadzacymi ksztalcenie zawodowe, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami  doskonalenia nauczycieli lub
instytucjami rynku pracy.

METODY | TECHNIKI PRACY

- zajecia aktywizujace ucznidéw do samodzielnego wyboru zawodu prowadzone z catymi
zespotami (warsztaty, lekcje zawodoznawcze, treningi),

- udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatlcenia zawodu



I planowania dalszej kariery zawodowej,

- Udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,

- targi szkot ponadpodstawowych,

- teczki informacji o zawodach,

- kaciki informacji zawodowe;j,

- organizowanie wycieczek do zakladow pracy i instytucji ksztatcacych,

- organizacja spotkan zawodoznawczych,

- obserwacja zaj¢¢ praktycznych w szkotach ponadpodstawowych,

- konkursy zawodoznawcze,

- prezentacje wizualne, filmy, gry komputerowe, prezentacje multimedialne,

- praca z komputerem — §ledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasobéw Krajowego
Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, wykorzystywanie wyszukiwarki
,,Informator o zawodach”,

- ankiety, kwestionariusze,

- spotkania informacyjne z rodzicami,

- zaktadka informacyjna na stronie internetowej szkoty (np. broszury dla rodzicow, broszury
dla uczniow),

- spotkania z absolwentami.

SOJUSZNICY | ZASOBY

Sojusznikami szkoty w realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego sa:

- pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

- pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy,

- pracownicy Centrum Ksztatcenia Zawodowego,

- pracownicy Mtodziezowego Centrum Kariery OHP,

- organizatorzy targow szkot ponadpodstawowych, targow pracy i edukacji,



- przedstawiciele szkot ponadpodstawowych z terenu powiatu kieleckiego,

- rodzice,

- osoby wpierajace organizacj¢ szkolnego doradztwa zawodowego (np. pracownicy zakladow

pracy, przedstawiciele zawodow itd.),

- absolwenci szkoty.

Zasoby:

- opracowany Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego,

- wykwalifikowany doradca zawodowy,

- materialy z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego w bibliotece,

- narzedzia diagnostyczne do rozpoznawania predyspozycji i zainteresowan zawodowych

uczniow,

- zasoby internetowe: zasoby KOWEZiU oraz ORE (filmy, scenariusze, plakaty, broszury,

publikacje), zasoby Internetu z zakresu doradztwa zawodowego, programy komputerowe.

PRZEWIDYWANE REZULTATY

A. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do Rady Pedagogicznej.

1.

Wprowadzenie tresci doradztwa zawodowego do planéw wychowawczych klas, oraz

planoéw pracy.

Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym na rzecz rozwoju zawodowego uczniow.

Zastosowanie metod, technik i form prowadzenia zaje¢ z doradztwa zawodowego

podczas zaje¢ z uczniami.

Realizacja tresci zawodoznawczych podczas lekcji, zebran oraz spotkan

indywidualnych z rodzicami.

Przewidywane rezultaty w odniesieniu do uczniow.

1) Znajomo$¢ czynnikow niezbednych do podjecia prawidlowej decyzji wyboru
zawodu.

2) Umiejetno$¢ dokonywania samooceny, wskazywania swoich predyspozycji,
mocnych i stabych stron, decydujacych o trafnosci wyboru zawodu i dalszej drogi

edukacyjnej.



3) Znajomos¢ $wiata pracy, grup zawodow, kwalifikacji.

4) Umiejetnos¢ samodzielnego zaplanowania $ciezki edukacyjno - zawodowe;j.
5) Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rodzicow.

1. Znajomos¢ czynnikow niezbednych do podjecia prawidiowe] decyzji wyboru $ciezki
edukacyjno — zawodowej przez dziecko.

2. Zrozumienie potrzeby uwzglednienia zainteresowan, uzdolnien, cech charakteru,
temperamentu, stanu zdrowia, mozliwo$ci psychofizycznych, rynku pracy jako
czynnikow decydujacych przy planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej dziecka.
Umiejetno$¢ wskazania tych cech u wlasnego dziecka.

3. Znajomos¢ zrddetl informacji i wsparcia w procesie wyboru drogi zawodowej dziecka.

4. Znajomo$¢ trendow w zatrudnieniu na lokalnym rynku pracy oraz oferty szkolnictwa
ponadpodstawowego.

5. Umiejetno$¢ udzielenia pomocy swojemu dziecku w podejmowaniu decyzji

edukacyjno - zawodowych.

TRESCI PROGRAMOWE

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas 1-V1

A. Tre$ci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas I-111
[. POZNANIE SIEBIE Uczen:

1. 1 opisuje swoje zainteresowania 1 okresla, w jaki sposdb moze je rozwijac;
1 .2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych osob;
1 .3 podaje przyktady roznorodnych zainteresowan ludzi,
| .4 podaje przyktady swoich mocnych stron w roznych obszarach;
1 .5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wynikneto dla
niego i dla innych.
2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY Uczeh:
2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie;
2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu
oraz opisuje podstawowg specyfike pracy w wybranych zawodach;
2.3 opisuje, czym jest praca i omawia jej znaczenie w zyciu czlowieka na wybranych

przyktadach;



2.4 omawia znaczenie zaangazowania roznych zawodoéw w ksztalt otoczenia, w ktorym
funkcjonuje;
2.5 opisuje rol¢ zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;
2.6 postuguje si¢ przyborami i narzgdziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy i niekonwencjonalny.
3. RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE Uczen:
3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ i zdobywania nowych umiejetnosci;
3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczyc;
3.3 wymienia rézne zrodla wiedzy i podejmuje proby korzystania z nich.
4. PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU 1 PODEJMOWANIE DECYZIJI
EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:
4.1 opowiada, kim chciatby zostac i co chciatby robi¢;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci i
zadania niezbedne do realizacji celu;
4.3 probuje samodzielnie podejmowaé decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z

jego osoba.

B. Treéci programowe z zakresu doradztwa zawodoweqo dla klas 1V-VI
1. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW Uczen:

1. I okresla wiasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;
1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwo$ci ich wykorzystania w rdznych
dziedzinach zycia;
1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania, formutujac
whnioski na przyszto$¢;
1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych o0séb z zamiarem
zaciekawienia odbiorcow.

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY Uczen:
2.1 wymienia rozne grupy zawodow i podaje przyktady zawodoéw charakterystycznych dla
poszczeg6lnych grup, opisuje rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa specyfike
pracy w zawodach;
2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka;
2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe;
2.4 postuguje si¢ przyborami i narz¢dziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob

tworczy 1 niekonwencjonalny;



2.5 wyjasnia rol¢ pienigdza we wspotczesnym §wiecie 1 jego zwigzek z praca.

3. RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE Uczen:

4.

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przyktadow,
oraz omawia swoj indywidualny sposob nauki;

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczy¢;

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych zrodet wiedzy.

PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU 1 PODEJMOWANIE DECYZII

EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4. | opowiada o swoich planach edukacyjna-zawodowych;

4.2 planuje swoje dzialania lub dziatania grupy, wskazujac szczegdlowe czynnosci i
zadania niezbg¢dne do realizacji celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowaé decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio 1ub

posrednio z jego osoba.

Tre$ci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VIl i VIII

1. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW Uczen:

1. I okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;

1.2 rozpoznaje wiasne zasoby (zainteresowania, zdolno$ci, uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe);

1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej
informacji o sobie wynikajacych z autoanalizy, ocen innych os6b oraz innych Zrodet;

1.4 rozpoznaje wlasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planow
edukacyjnozawodowych;

1.5 rozpoznaje swoje mozliwosci 1 ograniczenia w zakresie wykonywania zadan
zawodowych i uwzglednia je w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

1.6 okresla aspiracje 1 potrzeby w zakresie wlasnego rozwoju 1 mozliwe sposoby ich
realizacji;

I.7 okres$la whasng hierarchi¢ wartosci i potrzeb.

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wyszukuje 1 analizuje informacje na temat zawoddéw oraz charakteryzuje wybrane
zawody, uwzgledniajac kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci ich
uzyskiwania;

2.2 poréwnuje wlasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami

pracodawcow;



2.3 wyjasnia zjawiska 1 trendy zachodzace na wspdlczesnym rynku pracy, z
uwzglednieniem regionalnego i lokalnego rynku pracy;

2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

2.5 analizuje znaczenie i mozliwosci doswiadczania pracy;

2.6 wskazuje warto$ci zwigzane z pracg i etykg zawodowa;

2.7 dokonuje autoprezentacji.

3. RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE Uczen:

4.

3.1 analizuje oferty szkot ponadpodstawowych 1 szkét wyzszych pod wzgledem
mozliwos$ci dalszego ksztalcenia, korzystajac z dostepnych Zrédet informacji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkot w kontek$cie rozpoznania
wlasnych zasobow;

3.3 charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji
pozaformalnej i nieformalnej;

3.4 okres$la znaczenie uczenia si¢ przez cale zycie.

PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU [ PODEJMOWANIE DECYZII

EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy
wsparciu doradczym;

4.2 okresla cele 1 plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wtasne zasoby;

4.3  identyfikuje osoby 1 instytucje = wspomagajace  planowanie  Sciezki
edukacyjnozawodowej 1 wyjasnia, w jakich sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;

4.4 planuje S$ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych

wyborow

PLAN REALIZACJI WSDZ
- stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolnej — gromadzenie

i aktualizowanie informacji dotyczacych wyborow zawodowo-edukacyjnych (broszury

dla ucznidow, rodzicéw, nauczycieli, scenariusze zaje¢, poradniki, foldery informacyjne,

prezentacje multimedialne, filmy, pomoce dydaktyczne),

- stworzenie zaktadki na stronie internetowej szkoty z treSciami z zakresu doradztwa

zawodowego (zamieszczanie broszur dla uczniow 1 rodzicoéw, biezacych informacji o rynku

pracy, materiatow poradnikowych dla uczniéw 1 rodzicow, linkow do stron zwigzanych

z doradztwem zawodowym),

- realizacja dziatan z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi edukacyjno-zawodowej:



Praca z rodzicami dotyczy¢ bedzie wsparcia oraz sfery informacyjnej.

Klasa VII
e Wybory edukacyjno-zawodowe mojego dziecka — w jaki sposob je wspierac?
e Podejmowanie decyzji — jak?, kiedy?, z czyja pomocg?
e Potencjal mojego dziecka — co to takiego?

Klasa VIII
e Zawody — co warto o nich wiedzie¢?
e Szkolnictwo ponadpodstawowe — co warto o nim wiedzie¢?

e Plany i cele mojego dziecka — jak je konstruowac?



Plan realizacji klasa Vlla, b — Agnieszka Staszewska

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klas VII

Przedmiot/Temat

Termin realizacji /klasa

l. POZNAWANIE W£ASNYCH ZASOBOW Uczer:

I. | okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan
zawodowych;

1.2 rozpoznaje wtasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci,
uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe);

1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki
edukacyjno-zawodowej informacji o sobie wynikajacych z
autoanalizy, ocen innych oséb oraz innych zrdédet;

1.4 rozpoznaje wtasne ograniczenia jako wyzwania w
odniesieniu do planéw edukacyjnozawodowych;

1.5 rozpoznaje swoje mozliwosci i ograniczenia w zakresie
wykonywania zadan zawodowych i uwzglednia je w
planowaniu sciezki edukacyjno-zawodowej;

1.6 okresla aspiracje i potrzeby w zakresie wtasnego
rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji;

|.7 okresla wtasna hierarchie wartosci i potrzeb.
2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczer:

2.1 wyszukuje i analizuje informacje na temat zawodow
oraz charakteryzuje wybrane zawody, uwzgledniajac
kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci
ich uzyskiwania;

2.2 poréwnuje wtasne zasoby i preferencje z wymaganiami
rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcow;

2.3 wyjasnia zjawiska i trendy zachodzace na
wspotczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem
regionalnego i lokalnego rynku pracy;

DZ/Wszyscy jestesmy zdolni!

DZ/Praca w grupie jako przyktad
kompetencji kluczowej.

DZ/Umejetnosci a zawaod.

DZ/ Moje umiejetnosci.

DZ/Test kompetenciji.

DZ/Czym sie interesuje?

Pierwszy semestr /VII

Pierwszy semestr /VII

Pierwszy semestr /VII

Pierwszy semestr /VII

Pierwszy semestr/VII

Pierwszy semestr/VIl




2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

2.5 analizuje znaczenie i mozliwosci doswiadczania pracy;

2.6 wskazuje wartosci zwigzane z pracg i etykg zawodowa;

2.7 dokonuje autoprezentacji.

DZ/Zawody w moim najblizszym otoczeniu

DZ/ Od elektryka do kierownika

DZ/ Kompetencje na rynku pracy

DZ/Moja przysztosé edukacyjno-zawodowa.

Pierwszy semestr/VIl

Pierwszy semestr/VIl

Pierwszy semestr/VIl

Pierwszy semestr/VIl

3. RYNEK EDUKACYINY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 analizuje oferty szkét ponadpodstawowych i szkét
wyzszych pod wzgledem mozliwosci dalszego ksztatcenia,

korzystajac z dostepnych zrédet informacji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w
kontekscie rozpoznania wtasnych zasobdw;

3.3 charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej
oraz mozliwosci edukacji pozaformalnej i nieformalnej;

3.4 okresla znaczenie uczenia sie przez cate zycie.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-
zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym;

4.2 okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe,
uwzgledniajgc wtasne zasoby;

4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace
planowanie $ciezki edukacyjnozawodowe;j i wyjasnia, w
jakich sytuacjach korzystac z ich pomocy;

4.4 planuje Sciezke edukacyjno-zawodowg, uwzgledniajac
konsekwencje podjetych wyboréw




Plan realizacji klasa VIl a, b — Agnieszka Staszewska

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klas VIl

Temat

Termin realizacji /klasa

l. POZNAWANIE W£ASNYCH ZASOBOW Uczer:

I. | okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan
zawodowych;

1.2 rozpoznaje wtasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci,
uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe);

1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu sciezki
edukacyjno-zawodowej informacji o sobie wynikajacych z

autoanalizy, ocen innych oséb oraz innych zrdédet;

1.4 rozpoznaje wtasne ograniczenia jako wyzwania w
odniesieniu do planéw edukacyjnozawodowych;

1.5 rozpoznaje swoje mozliwosci i ograniczenia w zakresie
wykonywania zadan zawodowych i uwzglednia je w

planowaniu sciezki edukacyjno-zawodowej;

1.6 okresla aspiracje i potrzeby w zakresie wtasnego
rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji;

1.7 okresla wtasna hierarchie wartosci i potrzeb.

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wyszukuje i analizuje informacje na temat zawodow
oraz charakteryzuje wybrane zawody, uwzgledniajac
kwalifikacje wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci

ich uzyskiwania;

2.2 poréwnuje wtasne zasoby i preferencje z wymaganiami
rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcéw;

2.3 wyjasnia zjawiska i trendy zachodzace na
wspotczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem
regionalnego i lokalnego rynku pracy;

2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

2.5 analizuje znaczenie i mozliwosci doswiadczania pracy;

2.6 wskazuje wartosci zwigzane z pracg i etykg zawodowag;

2.7 dokonuje autoprezentacji.

Nowe zawody na rynku pracy.

Praca jako wartos¢ w zyciu cztowieka

Rola pracy w zyciu cztowieka.

Moje zainteresowania a decyzja o wyborze
zawodu.

Praca zawodowa i jej rodzaje.

Jak pisa¢ CV i list motywacyjny?

Drugi semestr /Vllla,b

Drugi semestr /VIII

Drugi semestr /VIII

X/ VIIIA gzw

XI/VIIA gzw

Drugi semestr/ VIIAGZW

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 analizuje oferty szkét ponadpodstawowych i szkét
wyzszych pod wzgledem mozliwosci dalszego ksztatcenia,

DZ/Szkoty zawodowe — szkotami




korzystajac z dostepnych Zrédet informacji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w
kontekscie rozpoznania wtasnych zasobdw;

3.3 charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej
oraz mozliwosci edukacji pozaformalnej i nieformalnej

3.4 okresla znaczenie uczenia sie przez cate zycie.

pozytywnego wyboru

DZ/Informacje w zasiegu reki czyli poznaje
oferte szkét ponadpodstawowych

Struktura ksztatcenia ponadpodstawowego -
rodzaje szkét.

Zapoznanie z ofertg szkét w Kielcach i
powiecie kieleckim.

DZ/W szkole czy poza szkota? Gdzie sig uczy

Drugi semestr /VIII

Drugi semestr /VIII

Drugi semestr /VIII

Drugi semestr /VIII

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-
zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym;

4.2 okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe,
uwzgledniajac wtasne zasoby;

4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace
planowanie sciezki edukacyjnozawodowej i wyjasnia, w
jakich sytuacjach korzystac z ich pomocy;

4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowg, uwzgledniajac
konsekwencje podjetych wyboréw

DZ/Wybieram zawdd czy szkote? Jak wybraé
szkote?

DZ/Szkota podstawowa i co dalej? Moja
edukacyjna przygoda.

DZ/Co dwie gtowy to nie jedna. Kto moze mi
pomdc w wyborze szkoty?

DZ/Kariera zawodowa. Co w trawie piszczy?

Drugi semestr /VIII

Drugi semestr /VIII

Drugi semestr /VIII

Drugi semestr /VIII




Plan realizacji klasa 8— Katarzyna Telka

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy 8

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW Uczer:

1.1 okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz
mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach
zycia;1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i
ocenia swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢l.4
prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawoddw charakterystycznych dla poszczegdlnych grup,
opisuje rézne Sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka; 2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory
zawodowe;2.4postuguje sie przyborami i narzedziami
zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposéb tworczy i
niekonwencjonalny; 2.5 wyjasnia role pienigdza we
wspodtczesnym Swiecie i jego zwigzek z praca.

Wiedza o spoteczenistwie

TEMAT: Edukacja i praca

wrzesien /

klasa 8A, 8B

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposdb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
szkolne, ktérych lubi sie uczy¢; 3.3 samodzielnie dociera do
informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.

Wiedza o spoteczenstwie- analiza
biezacych wydarzen o istotnym znaczeniu
spotecznym (na podstawie informacji
pochodzacych z réznych zrédet)

Caty rok/

klasa 8A, 8B

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH

Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-
zawodowych;4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania
grupy, wskazujac szczegétowe czynnosci i zadania
niezbedne do realizacji celu; 4.3 prébuje samodzielnie
podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych
bezposrednio lub posrednio z jego osobg.4.4 planuje
$ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac
konsekwencje podjetych wyboréw




Plan realizacji klasa trzecia —Ania Gawior .(nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla

klasy ......trzeciej

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE W£ASNYCH ZASOBOW Uczer:

Il okresla wiasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia
swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

Jez. angielski

| can / can’t — wyrazanie swoich
umiejetnosci

What can you do? — czasowniki
wyrazajgce umiejetnosci

01/2022 - kl. 11l

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawodow charakterystycznych dla poszczegdinych grup,
opisuje rozne sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;2.2 opisuje, czym jest praca i
jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka; 2.3 podaje czynniki
wptywajgce na wybory zawodowe;2.4postuguje sie
przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem
oraz w sposob twdrczy i niekonwencjonalny; 2.5 wyjasnia
role pienigdza we wspdtczesnym Swiecie i jego zwigzek z
praca.

3. RYNEK EDUKACYINY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
szkolne, ktérych lubi sie uczyé; 3.3 samodzielnie dociera do
informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczego6towe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji
celu; 4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w
sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego
0s0ba.4.4 planuje sciezke edukacyjno-zawodowg,
uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow




Plan realizacji klasa czwarta —Ania Gawior .(nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla

KIaSY ......CZWArtej....cocoereerrrscrsnscsnecssecasanenns

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE W£ASNYCH ZASOBOW Uczer:

Il okresla wiasne zainteresowania i uzdolnienia oraz Jez. ang./ A personality quiz - reading 06/2022 — k. IV
kompetencje;1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz
mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach zycia; | Jgz- polski/ Kto moze zosta¢ wielkim
cztowiekiem?
1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia 12/2021 -kl Iv
swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢l.4
prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcéw.
2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:
2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady Jez. polski
zawodow charakterystycznych dla poszczegdinych grup,
opisuje rézne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa Ludzie ksigzki. 10/2021 —kl. IV
specyfike pracy w zawodach;
Ludzie teatru. 01/2022 —kl. IV
2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka; 2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory Jez. polski
zawodowe;2.4postuguje sie przyborami i narzedziami
zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposdb twdrczy i Ciekawe pomysty. 04/2022 - KI. IV
niekonwencjonalny; 2.5 wyjasnia role pienigdza we
wspodtczesnym Swiecie i jego zwigzek z praca.
3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:
3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktaddw, oraz omawia swdj Jez. polski
indywidualny sposéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
Jak korzystac ze stownika? 09/2021 —kl. IV

szkolne, ktérych lubi sie uczy¢; 3.3 samodzielnie dociera do
informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczeg6towe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji
celu; 4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w
sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego
0soba.4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowg,
uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyboréw




Plan realizacji klasa pigta —Ania Gawior .(nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy ......piatej

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE WASNYCH ZASOBOW Uczer:

Il okresla wiasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia
swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztosé¢1.4
prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

Jez. ang

What can you do?

The new hobby.

09/2021 —kl. vV

09/2021 -kl V

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczer:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawoddw charakterystycznych dla poszczegdinych grup,
opisuje rozne sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory
zawodowe;2.4postuguje sie przyborami i narzedziami
zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposdb twdrczy i
niekonwencjonalny; 2.5 wyjasnia role pienigdza we
wspodtczesnym Swiecie i jego zwigzek z praca.

Jez. ang. / Jobs — zawody.
Jez. polski

Prasa w naszym zyciu.
Droga Lewego do stawy.

Zgtebiamy tajniki pracy filmowcow.

05/2022 —kl. V

03/2022 —kl. V

11/2021 -kl V

11/2021 -kl V

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
szkolne, ktdrych lubi sie uczy¢; 3.3 samodzielnie dociera do
informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.

Jez. polski

Frazeologizm poprawny czy btedny?

Co znajdziemy w encyklopedii?

09/2021 - kl. V

01/2022 - kl. V

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczegotowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji
celu; 4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w
sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego
0s0ba.4.4 planuje sciezke edukacyjno-zawodowg,
uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow




Plan realizacji klasa szdsta —Ania Gawior .(nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy ......széstej

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE WASNYCH ZASOBOW Uczer:

I.I okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz
mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach
zycia;1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i
ocenia swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztosé¢

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

Jez. ang.

I'll prezent a TV show — bede prezenterka
telewizyjna.

06/2022 —kl. VI

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawodow charakterystycznych dla poszczegdinych grup,
opisuje rozne sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka; 2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory
zawodowe;2.4postuguje sie przyborami i narzedziami
zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposdb twérczy i
niekonwencjonalny; 2.5 wyjasnia role pienigdza we
wspodtczesnym Swiecie i jego zwigzek z praca.

Jez. ang.

What does he do?- nazwy zawodoéw

09/2021 —kl. VI

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
szkolne, ktérych lubi sie uczy¢; 3.3 samodzielnie dociera do
informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.

Jez. ang.
At school —w szkole.

Can you Hera Chopin?

09/2021 —kl. VI

10/2021 —-kl. VI

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczego6towe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji
celu;

4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach
zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego osoba.

4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowg, uwzgledniajac
konsekwencje podjetych wyboréw

Jez. angielski

Life ambitions —ambicje i cele zyciowe.

06/2022 —kl. VI

Plan realizacji klasa VIl b — Jolanta Kraz




Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego
dla klas VII - Vil

Przedmiot/Temat

Termin realizacji klasa

l. POZNAWANIE W£ASNYCH ZASOBOW Uczer:

I.1 okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz g-wych - Moje zainteresowania. I'sem., kl. 7b
kompetencje;
g.wych - Samoocena — umiejetnos¢
refleksyjnego spojrzenia na siebie.
I sem., kl. 7b
1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich g.wych - Moje mocne i stabe strony.
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia; Il sem., kl.7b
g-wych - Zmieniam siebie, pracujgc nad swoim
charakterem
1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i I'sem., kl. 7b
ocenia swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢
g.wych - Odpowiedzialne podejmowanie II'sem., kl. 7b
decyzji.
1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia g-wych - Moje zainteresowania.
. . . . L _— I sem., kl. 7b
wobec innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcéw.
2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:
2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawoddw charakterystycznych dla poszczegdinych grup,
opisuje rézne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa g-wych - Poznanie ciekawego zawodu. II'sem., kl. 7b
specyfike pracy w zawodach;
2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka;
2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe;
2.4postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob twdrczy i
niekonwencjonalny;
g.wych - Moje predyspozycje a wymarzony
2.5 wyjasnia role pienigdza we wspotczesnym swiecie i zawéd
jego zwigzek z praca. Il sem., kl. 7b

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
szkolne, ktorych lubi sie uczy¢; 3.3 samodzielnie dociera
do informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU |
PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH
Uczen: 4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-
zawodowych; 4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania
grupy, wskazujac szczegdtowe czynnosci i zadania
niezbedne do realizacji celu; 4.3 prébuje samodzielnie
podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych
bezposrednio lub posrednio z jego osobg.4.4 planuje
Sciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac
konsekwencje podjetych wyboréw




Plan realizacji klasa I-VIIl — Aleksandra Gtodek (nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla | Przedmiot/ Temat Termin

klasy ......I- VIl......
Jezyk angielski/ GZW VIIIB Realizacji/klasa

. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW Uczer:

I okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz My new hobby Wrzesien
kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia; Jak pisa¢ CV i list motywacyjny? Luty GZW VIIIB

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia

swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢
Moje zainteresowania a decyzja o Pazdziernik GZW VIIIB

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec wyborze zawodu.
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady

zawoddw charakterystycznych dla poszczegdlnych grup,
opisuje rézne Sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg Just the job Marzec
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajgce na wybory zawodowe;

2.4postuguie sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich Praca zawodowa naszych rodzicow. Listopad GZW VIIIB
przeznaczeniem oraz w sposob twdrczy i
niekonwencjonalny; 2.5 wyjasnia role pienigdza we
wspotczesnym Swiecie i jego zwigzek z praca.

3. RYNEK EDUKACYINY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:
Technology for all Listopad

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj

indywidualny sposéb nauki;
Przed egzaminem dsmoklasisty. Styczen GZW Vlllb

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktérych lubi sie uczy¢;

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych
zrodet wiedzy.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

Hawving fun Czerwiec
4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczegbtowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji Struktura ksztatcenia Maj — czerwiec GZW VIIB
celu; 4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w ponadpodstawowego - rodzaje szkot.
sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego
osoba.4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowsg, Zapoznanie z oferta szk6t w Kielcach i

uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyboréw powiecie kieleckim




Plan realizacji klasa ......Vl....... - .....Renata Sottys

................................ (nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy VI GZW

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE W£ASNYCH ZASOBOW Uczer:

Il okresla wiasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia
swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

Nasze hobby, czyli co zbieramy i dlaczego?

Wrzesien / Vi

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawodow charakterystycznych dla poszczegdlnych grup,
opisuje rozne sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka; 2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory
zawodowe;2.4postuguje sie przyborami i narzedziami
zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposdb twdrczy i
niekonwencjonalny; 2.5 wyjasnia role pienigdza we
wspodtczesnym Swiecie i jego zwigzek z praca.

Poznajemy rézne zawody i wskazujemy
skutki nietrafnego wyboru.

Kwiecieh /VI

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
szkolne, ktérych lubi sie uczy¢; 3.3 samodzielnie dociera do
informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.

Poznajemy rézne techniki uczenia sie.

Pazdziernik/ VI

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczego6towe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji
celu; 4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w
sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego
0soba.4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowg,
uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyboréw




Plan realizacji klasa ...V,VL,VIl — ........lwona Mtynarczyk........(nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
Kkl V,VI,VII

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE WASNYCH ZASOBOW Uczer:

I.I okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci
ich wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;1.3 podejmuje
dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania,
formutujac wnioski na przysztos¢

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

1.3 wf/Nauka umiejetnosci
interpretacji wynikow testu Coopera

1.3 wrzesien /V, VI

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawodow charakterystycznych dla poszczegdlnych grup, opisuje
rézne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa specyfike pracy
w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe;

2.4postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob twdrczy i niekonwencjonalny;

2.5 wyjasnia role pienigdza we wspotczesnym Swiecie i jego
zwigzek z praca.

2.1 wf/ Przestrzeganie ustalonych
regut w trakcie rywalizacji
sportowej.

2.2. geografia/ Wptyw zmian w
przemysle na strukture zatrudnienia
po 1989 roku

2.3 geografia/przyczyny migracji
Polakéw

2.3 geografia / Zréznicowanie
ludnosci Europy. Migracje

2.4 biologia/ obserwacje
mikroskopowe

2.5 geografia/ Struktura zatrudnienia
i bezrobocie

2.1 pazdziernik/ V,VI

2.2 marzec/Vll

2.3 marzec/VI
2.3 styczen/VI

2.4 wrzesieri/ V

2.5 marzec /VII

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze
znanych mu przyktaddw, oraz omawia swéj indywidualny
sposdb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktérych lubi sie
uczyé; 3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z
réznych zrodet wiedzy.

3.1 geografia/ Rozwdj duzych miast a
zmiany w strefach podmiejskich

3.3 geografia Rodzaje ustug.
Transport i tacznos¢. Handel.
Turystyka3.3 geografia/ Turystyka w
Europie Potudniowej

3.1/ kwiecier, maj/Vil

3.3 maj,czerwiec/ VIl

3.3 marzec/ VI

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen: 4.1.opowiada o
swoich planach edukacyjno-zawodowych; 4.2 planuje swoje
dziatania lub dziatania grupy, wskazujac szczegétowe czynnosci
i zadania niezbedne do realizacji celu; 4.3 prébuje samodzielnie
podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub
posrednio z jego osoba.4.4 planuje Sciezke edukacyjno-
zawodowg, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyboréw




Plan realizacji klasa ............. — Magdalena Gtowacka (nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy 4-8

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE WASNYCH ZASOBOW Uczer:

I.I okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz
mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach
zycia;1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i
ocenia swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢l.4
prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcéw.

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczer:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawoddw charakterystycznych dla poszczegdlnych grup,
opisuje rozne sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;2.2 opisuje, czym jest praca i
jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka; 2.3 podaje czynniki
wptywajgce na wybory zawodowe;2.4postuguje sie
przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem
oraz w sposéb twérczy i niekonwencjonalny;

2.5 wyjasnia role pienigdza we wspotczesnym Swiecie i jego
zwigzek z praca.

Matematyka/ postugiwanie sie
przyborami do geometrii

Fizyka/ wykorzystanie réznych
przedmiotéw codziennego uzytku do
wykonywania doswiadczen fizycznych.

Rok szkolny 2021/2022/
Klasy 4,5,6,8b

KI. 7b

3. RYNEK EDUKACYINY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposdéb nauki;

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktérych lubi sie uczy¢;

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych
zrédet wiedzy.

Matematyka/ Tematy zwigzane z
¢wiczeniem sprawnosci rachunkowej,
obliczenia pieniezne, kalendarzowe,
szacowanie. Tematy zwigzane z
geometrig: Mierzenie, Rozne jednostki
dtugosci, pola, Obwdd wielokata, Pole
prostokata, Skala, Mapa i plan.

Matematyka/ Tematy zwigzane z
doskonaleniem umiejetnosci
rachunkowych, w szczegdlnosci w
kontekscie praktycznym (pieniadze,
dtugosci, masy), mierzenie katéw,
poznawanie wtasnosci figur ptaskich,
obliczanie pdl czworokgtow i tréjkatow,
$rednia arytmetyczna, wiasnosci figur
przestrzennych.

Matematyka/ Tematy zwigzane z
doskonaleniem sprawnosci rachunkowej,
zamiana jednostek, obliczanie pdl i
obwodow figur, korzystanie z diagramoéw i
wykresow, korzystanie ze wzoréw,
korzystanie z planu, mapy, skali,
zastosowanie umiejetnosci rachunkowych
w kontekscie praktycznym (zakupy,
planowanie podrdzy, odzywianie).

Matematyka/ Statystyka i
prawdopodobienstwo, zbieranie i
porzadkowanie danych, obliczanie
objetosci i pdl powierzchni figur
przestrzennych, zastosowanie obliczerh w

Rok szkolny 2021/2022/
Kl.4

Rok szkolny 2021/2022/
KI.5

Rok szkolny 2021/2022/
KI.6

Rok szkolny 2021/2022/
KI.8b




kontekscie praktycznym.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczegbtowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji

cely;

4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach
zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego osoba.

4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowg, uwzgledniajac
konsekwencje podjetych wyboréw

Fizyka/ Planowanie i przeprowadzanie

doswiadczen fizycznych w grupach m.in.

Wyznaczanie gestosci, badanie ruchu
prostoliniowego jednostajnie
przyspieszonego.

Rok szkolny 2021/2022/
KI.7b




Plan realizacji klasa V-VIII — Justyna Kasperek (nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy ......V- VIIL......

Przedmiot/ Temat

Jezyk angielski

Termin

Realizacji/klasa

. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW Uczer:

I okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia
swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

My new hobby

wrzesien

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawoddw charakterystycznych dla poszczegdlnych grup,
opisuje rézne Sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajgce na wybory zawodowe;
2.4postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob twdrczy i

niekonwencjonalny;

2.5 wyjasnia role pienigdza we wspotczesnym Swiecie i jego
zwigzek z praca.

Just the job

marzec

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposdéb nauki;

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktérych lubi sie uczy¢; 3.3
samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych
zrédet wiedzy.

Technology for all

listopad

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczegotowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji
celu; 4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w
sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego
0soba.4.4 planuje sciezke edukacyjno-zawodowg,
uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyboréw

Having fun

Czerwiec




Plan realizacji klasa IV - VIl = Joanna Durdyn - Ozga(nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE W£ASNYCH ZASOBOW Uczer:

I okresla wiasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia
swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

Niemiecki/ Was machst du gern?

Klasa VII- | semestr

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawodow charakterystycznych dla poszczegdinych grup,
opisuje rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka; 2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory
zawodowe;2.4postuguje sie przyborami i narzedziami
zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposdb twdrczy i
niekonwencjonalny; 2.5 wyjasnia role pienigdza we
wspodtczesnym Swiecie i jego zwigzek z praca.

j. niemiecki/ Was bist du von Beruf?

Klasa VIII- | semestr

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
szkolne, ktorych lubi sie uczyé;

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych
zrédet wiedzy.

j. niemiecki/ Was ist dein Lieblingsfach?

Klasa V- Il semestr

Klasa VII- Il semestr

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczegbtowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji
celu; 4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w
sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego
0soba.4.4 planuje sciezke edukacyjno-zawodowg,

j. niemiecki/ Was willst du werden?

Klasa VIII — | semestr




uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyboréw

Plan realizacji klasy VII - VIlI- Agata Kurdek

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego

dla klas VII - VIl

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE W£ASNYCH ZASOBOW Uczer:

Il okresla wiasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz
mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach
zycia;1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i
ocenia swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztosc¢l.4
prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawodow charakterystycznych dla poszczegdinych grup,
opisuje rézne Sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;2.2 opisuje, czym jest praca i
jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka; 2.3 podaje czynniki
wptywajgce na wybory zawodowe;2.4postuguje sie
przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem
oraz w sposéb tworczy i niekonwencjonalny; 2.5 wyjasnia
role pienigdza we wspdtczesnym Swiecie i jego zwigzek z
praca.

Plastyka / Fotografia

Plastyka / Film

Listopad / Vlla, Vilb

Styczen / Vlla, Vlib

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
szkolne, ktérych lubi sie uczy¢; 3.3 samodzielnie dociera do
informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.

Informatyka/Tworzenie prezentacji
multimedialnej — projekt

Kwiecien/klasa VIII

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczeg6towe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji
celu; 4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w
sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego
0s0ba.4.4 planuje sciezke edukacyjno-zawodowg,
uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyboréw




Plan realizacji klasa IV — K. Nowak (nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy IV

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE W£ASNYCH ZASOBOW Uczer:

Il okresla wiasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz
mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach
zycia;1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i
ocenia swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

WIEKSZOSC LEKCJI MUZYKI

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawodow charakterystycznych dla poszczegdlnych grup,
opisuje rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajgce na wybory zawodowe;
2.4postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob twdrczy i

niekonwencjonalny;

2.5 wyjasnia role pienigdza we wspotczesnym Swiecie i jego
zwigzek z praca.

Bezpieczeristwo przede wszystkim.

IV/ WRZESIEN

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajgc ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
szkolne, ktérych lubi sie uczyé; 3.3 samodzielnie dociera do
informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-
zawodowych;4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania
grupy, wskazujac szczegdtowe czynnosci i zadania
niezbedne do realizacji celu; 4.3 prébuje samodzielnie
podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych
bezposrednio lub posrednio z jego osobg.4.4 planuje
Sciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac




konsekwencje podjetych wyboréw

Plan realizacji klasa V — K. Nowak (nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy IV

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE WASNYCH ZASOBOW Uczer:

I okresla wiasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz
mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach
zycia;1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i
ocenia swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztosé¢

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

WIEKSZOSC LEKCJI MUZYKI

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawodow charakterystycznych dla poszczegdinych grup,
opisuje rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka; 2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory
zawodowe;2.4postuguje sie przyborami i narzedziami
zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposéb twérczy i
niekonwencjonalny; 2.5 wyjasnia role pienigdza we
wspodtczesnym Swiecie i jego zwigzek z praca.

Swiat tworzyw sztucznych.

Wszystko o papierze.
Od wtdkna do ubrania.
Cenny surowiec- drewno.

Wokét metali.

Styczen V

Wrzesien V

Pazdziernik V

Listopad V

Grudzien V

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposdéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
szkolne, ktoérych lubi sie uczy¢; 3.3 samodzielnie dociera do
informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczego6towe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji
celu; 4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w
sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego
0soba.4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowg,
uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyboréw

LEKCJE TECHNIKI KLASA V- PRACE
WYTWORCZE

CALY ROK




Plan realizacji klasa VI — K. Nowak (nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy IV

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW Uczer:

Il okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz
mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach
2ycia;1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i
ocenia swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢l.4
prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawoddw charakterystycznych dla poszczegdinych grup,
opisuje rozne sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajgce na wybory zawodowe;
2.4postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob twdrczy i

niekonwencjonalny;

2.5 wyjasnia role pienigdza we wspotczesnym Swiecie i jego
zwigzek z praca.

Dom bez tajemnic.

Nowoczesny sprzet na co dzien.

Prace wytworcze na lekcjach techniki np.
dekoracyjna kula swietlna

VI/ WRZESIEN

VI/ LISTOPAD

Vi

3. RYNEK EDUKACYINY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajgc ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
szkolne, ktérych lubi sie uczyé; 3.3 samodzielnie dociera do
informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczeg6towe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji
celu; 4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w
sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego
0soba.4.4 planuje sciezke edukacyjno-zawodowg,
uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyboréw




Plan realizacji klasa VIII — K. Nowak (nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy IV

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

I. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW Uczeri:

I okresla wiasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia
swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

WIEKSZOSC LEKCJI MUZYKI

Vil

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawodow charakterystycznych dla poszczegdinych grup,
opisuje rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajgce na wybory zawodowe;
2.4postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob twdrczy i

niekonwencjonalny;

2.5 wyjasnia role pienigdza we wspotczesnym $wiecie i jego
zwigzek z praca.

Zrédta zagrozen.
Zagrozenia powodziowe.
Zagrozenia pozarowe.

Ekstramalne warunki pogodowe.

Wypadki i katastrofy komunikacyjne.

VIl A, VIl B/ WRZESIEN-
listopad

3. RYNEK EDUKACYINY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajgc ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposdéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
szkolne, ktérych lubi sie uczyé; 3.3 samodzielnie dociera do
informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;




4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczegbtowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji

celu; 4.3 prébuje samodzielnie podejmowaé decyzje w Zdrowie jako wartosc. VIILA, VIII B
sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego

0sob3.4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowsa, Zasady zdrowego stylu zycia. CZERWIEC
uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyboréw

Plan realizacji klasy V- VIl MUZYKA — BEATA PODGAJNA

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla | Przedmiot/ Temat Termin

klas V- VI

Realizacji/klasa

. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW Uczer:

Il okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia
swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

Na wielu instrumentach. Instrumenty
strunowe.

GRA NA FLECIE WYBRANYCH PIOSENE

Na dobry poczatek. Piosenka

pt. ,, Z naszymi marzeniami”

LUTY KL. V

LISTOPAD KL.V- VIl

KWIECIEN KL. V- VII

WRZESIEN KL. V

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczer:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawodow charakterystycznych dla poszczegdinych grup,
opisuje rozne sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe;

2.4postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny; 2.5 wyjasnia role pienigdza we
wspotczesnym Swiecie i jego zwigzek z praca.

Fryderyk Chopin- kompozytor, ktérego
muzyke zna caty $wiat.

Cztery pory roku z maestro Vivaldim.

Stanistaw Moniuszko i opera.

MARZEC KL. V

MAIJ KL. VI

KWIECIEN KL. VII

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
szkolne, ktoérych lubi sie uczy¢; 3.3 samodzielnie dociera do

Balet i taniec klasyczny.

MAIJ KL. VII




informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-
zawodowych;4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania
grupy, wskazujac szczegétowe czynnosci i zadania
niezbedne do realizacji celu; 4.3 prébuje samodzielnie
podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych
bezposrednio lub posrednio z jego osobg.4.4 planuje
Sciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac
konsekwencje podjetych wyboréw

Plan realizacji klasy IV- VII HISTORIA — BEATA PODGAJNA

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klas IV - VIl

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW Uczeri:

I okresla wiasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia
swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych osdb z zamiarem zaciekawienia odbiorcéw.

‘ Archeolog- detektyw historii”

‘Kultura renesansu w Europie.

WRZESIEN KL.IV

PAZDZIERNIK KL. VI

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawoddw charakterystycznych dla poszczegdlnych grup,
opisuje rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe;

2.4postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob twérczy i
niekonwencjonalny; 2.5 wyjasnia role pienigdza we
wspotczesnym swiecie i jego zwigzek z praca.

,, Sredniowieczne miasto i wies. Wséréd
rzemieslnikéw i kupcow

,» Eugeniusz Kwiatkowski i budowa Gdyni”

KWIECIEN KL.V

MAJ KL. IV

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
szkolne, ktoérych lubi sie uczyé;




3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych
zrédet wiedzy.

,,» Kim byli impresjonisci?”- TAJEMNICE
SPRZED WIEKOW

LISTOPAD KL. VII

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczegotowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji
celu; 4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w
sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego
0s0ba.4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowg,
uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyboréw

Plan realizacji klasa | B— Beata tabecka

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy pierwszej

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW Uczer:

Il okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz Kim chciatbym zostac¢ w przysztosci? Wrzesien
kompetencje;
1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia; W czym jestem najlepszy. Wrzesien
1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia
swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢
Ocena swoich pracy plastyczn- Caty rok
1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec | technicznych. Dazenie do doskonatosci.
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcéw.
Prezentacja prac plastycznych na
wystawce Caty rok
2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:
2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawoddw charakterystycznych dla poszczegdlnych grup,
opisuje rézne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa Czym zajmuje sig lesnik, ogrodnik i rolnik?
specyfike pracy w zawodach;
Pazdziernik
2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka; Ktéry z zawoddw jest najwazniejszy?
Uzasadnienie wypowiedzi.
2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe;
Kazdy z nas ma inne zainteresowania
2.4postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich Caty rok

przeznaczeniem oraz w sposob twdrczy i
niekonwencjonalny; 2.5 wyjasnia role pienigdza we
wspotczesnym Swiecie i jego zwigzek z praca.

Wynalazki, ktére zmienity swiat

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE




Uczen:
3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy, Zajecia komputerowe Caty rok
korzystajac ze znanych mu przyktaddw, oraz omawia swoj
indywidualny sposéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty Bezpieczne korzystanie z
szkolne, ktérych lubi sie uczy¢; 3.3 samodzielnie dociera do | urzadzen cyfrowych
informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.
4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:4.1.opowiada
o swoich planach edukacyjno-zawodowych; 4.2 planuje Jaki zawod mi sig podoba i dlaczego? Pazdziernik
swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac szczegétowe
czynnosci i zadania niezbedne do realizacji celu; 4.3 Planowanie wolnego czasu Caty rok
prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w L )
sprawachzwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego Sport to zdrowie. Cwiczg bo lubig. Caty rok
0s0ba.4.4 planuje sciezke edukacyjno-
zawodowg,uwzgledniajac konsekwencje podjetychw
yboréw
Plan realizacji klasa IA — Aleksandra Matys (nauczyciel)
- . Termin
Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klasy IA Przedmiot/ Temat .
realizacji/klasa
I. POZNAWANIE LI, Okresla wlasne zainteresowania 1 | Prezentowanie wiasnej osoby, IXNA
WELASNYCH ZASOBOW uzdolnienia oraz kompetencje; swoich zainteresowaf i ulubionych
Uczen: zajec.
1.2. Wskazuje swoje mocne strony oraz | ,,Mamy mocne strony”. XA
mozliwosci ich wykorzystania w réznych
dziedzinach zycia;
1.3. Podejmuje dziatania w sytuacjach | ,,Kazdy z nas jest inny i XA
zadaniowych 1 ocenia swoje dziatania, | wyjatkowy.”
formutujac wnioski na przysztos¢
1.4. Prezentuje swoje zainteresowania i Prezentacja swoich talentow. INA
uzdolnienia wobec innych 0s6b z zamiarem
zaciekawienia odbiorcow.
2. SWIAT ZAWODOW I 2.1. wymienia rézne grupy zawodow i podaje | Poznanie zawodow pracownikow XA
RYNEK PRACY Uczen: przyktady zawodow charakterystycznych dla szkoty.
poszczegdlnych grup, opisuje rozne Sciezki
ich uzyskiwania oraz podstawowa specyfike
pracy w zawodach;
2.2. Opisuje, czym jest praca i jakie ma Spotkanie z policjantem — IX/1IA
znaczenie w zyciu czlowieka; bezpieczenstwo w drodze d szkoty.




2.3. Podaje czynniki wptywajace na wybory Wywiad z pracownikami szkoty. XNA
zawodowe;
2.4. Postuguje si¢ przyborami i narz¢dziami ,,Jak powstaje dom?”. Analiza 1A
zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob sylabowa nazw zawodow z branzy
tworcezy i niekonwencjonalny; budowlane;j.
2.5. Wyjasnia rolg pieniagdza we ,,Co 1 za ile kupujemy?” — VIIA
wspoltczesnym §wiecie i jego zwigzek z praca. | Zapoznanie z warto$cig pieniadza.
3. RYNEK EDUKACYJINY 3.1. Wskazuje rozne sposoby zdobywania ,,P0 co si¢ ucz¢?”. Prezentacja MNA
I UCZENIE SIE PRZEZ wiedzy, korzystajac ze znanych mu sposobow nauki.
CALE ZYCIE Uczen: przyktadow, oraz omawia swoj indywidualny
sposob nauki;
3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi | , Ksigzka moim przyjacielem” — 1A
si¢ uczyc; wizyta w szkolnej bibliotece.
3.3 samodzielnie dociera do informacji i Korzystanie z réznych zrodet INA
korzysta z r6znych zrodet wiedzy. informacji. Zajecia biblioteczne w
Miejsko Gminnej Bibliotece w
Morawicy.
4. PLANOWANIE 4.1. Opowiada o swoich planach edukacyjno- | ,,Kim bede w przysztoéci?”. HI/A
WLASNEGO ROZWOJU | zawodowych; Prezentacja o zawodach.
PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-
ZAWODOWYCH Uczen: 4.2. Planuje swoje dzialania lub dziatania ,Planujemy wycieczke klasowa”. IVIIA
grupy, wskazujac szczegotowe czynnosci i
zadania niezbedne do realizacji celu;
*4.3. Probuje samodzielnie podejmowaé ,,.Detektyw Gtoska na tropie, czyli VIA
decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio | poszukuje, gdy nie wiem”.
lub posrednio z jego osoba.
4.4. Planuje $ciezke edukacyjno-zawodowa, ,,Dobra nauka poptaca?”. Poznajemy | VI/IA

uwzgledniajac konsekwencje podjetych
wyborow

etapy edukacji.




Plan realizacji klasa 1l — Jolanta Janic

Tre$ci programowe z zakresu doradztwa zawodowego

dlaklas |- 11l

Przedmiot/ temat

Termin
realizacji(miesigc)

/kasa

1. POZNANIE SIEBIE Uczen:
L. 1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposob moze je
rozwijac;

1 .2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych o0sob;

1.3 podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;

1 .4 podaje przyktady swoich mocnych stron w réznych obszarach:

1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z
nich wyniknetlo dla niego i dla innych.

,» Dziecka prawa -wazna sprawa”

,» By¢ sobg”

,» O pisaniu ksigzek”-
wywiad

MAJ/ I

KWIECIEN/ II

CZERWIEC/ Il

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY Uczen:
2.1 odgrywa rézne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawoddéw wykonywanych przez osoby w blizszym
i dalszym otoczeniu oraz opisuje podstawowa specyfike pracy w
wybranych zawodach;

2.3 opisuje, czym jest praca i omawia jej znaczenie w zyciu
cztowieka na wybranych przyktadach;

2.4 omawia znaczenie zaangazowania réznych zawodoéw w ksztalt
otoczenia, w ktorym funkcjonuje

2.5 opisuje role zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego
zawodu;

2.6 postuguje si¢ przyborami i narzgdziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i niekonwencjonalny.

,, Gramy w sztuce”

,, Poznajemy pracg stolarza”
,» Poznajemy prace policjanta”

,»Wynalazki, ktére zmienity $wiat”

,» Kazdy z nas jest inny”

~Bezpieczne korzystanie z urzadzen
cyfrowych”

LISTOPAD!/ Il

PAZDZIERNIK/II

WRZESIEN/II

CZERWIEC/ Il

STYCZEN/ 11

GRUDZIEN/ 11

3. RYNEK EDUKACYJINY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wuzasadnia potrzeb¢ uczenia si¢ i zdobywania nowych
umiejetnoscei;

3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczy¢;

3.3 wymienia rézne zrodla wiedzy i podejmuje proby korzystania z
nich.

,» Wywiad z olimpijczykiem”

STYCZEN/ Il

4. PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU I PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJINO-ZAWODOWYCH Uczen:
4.1 opowiada, kim chciatby zosta¢ i co chciatby robic;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujagc na
podstawowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach
zwigzanych bezposrednio z jego osoba.

4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac
konsekwencje podjetych wyboréw

., Swiat za 100 lat”

¢ Planowanie wolnego czasu”

~Zdrowy odpoczynek”

STYCZEN/ II

GRUDZIEN/ 11

MARZEC/ 1l




Plan realizacji klasa Il B— Beata Podgajna

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy I11B

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE W£ASNYCH ZASOBOW Uczer:

Il okresla wiasne zainteresowania i uzdolnienia oraz ,Kiedy Maria Sktodowska byta uczennicg” Marzec
kompetencje;
,Jak byé samodzielnym? Jak odmierzamy
1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich bez pomocy mamy?”
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia; Wrzesien
,Przyjazne plany klasy 3 b”
1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia Wrzesien
swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztosé¢
1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec | ,Oto ja. Wprawki ortograffki: rodzaje
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcéw. zdan. Liczny duze i mate” Wrzesien
2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:
2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady ,Czym zajmuje sie straz pozarna? Zwroty Styczen
zawoddw charakterystycznych dla poszczegdlnych grup, zwigzane z ogniem”
opisuje rozne sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;
Wrzesien
2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu »Jak powstaje chleb? Mnozymy i dzielimy
cztowieka; wyzwan sie nie boimy” Listopad
2.3 podaje czynniki wptywajgce na wybory zawodowe; »Wanda Rutkiewicz — polska himalaistka”
2.4postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich »Przygoda z szyciem. Z miarka za pan Kwiecien
przeznaczeniem oraz w sposob twérczy i brat”
niekonwencjonalny;
»Razem mamy wielkg moc, ktérg mozemy
2.5 wyjagnia role pieniadza we wspétczesnym éwiecie i jego | Podzielic sie z potrzebujacymi. Liczymy na | Luty
zwigzek z praca. koralach”
3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:
3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swéj »Kazdy uczy sig inaczej. Powtorkowy Wrzesien
indywidualny sposéb nauki; zawrét gtowy”
3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktérych lubi sie uczy¢;
Wrzesien
3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych »Co nas fascynuje?”
zrodet wiedzy.
Marzec

,Galeria polskich odkrywcow i
wynalazcéw”

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

Luty




4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczegotowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji
cely;

4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach
zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego osoba.

4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowg, uwzgledniajac
konsekwencje podjetych wyboréw

,O czym marzg dzieci?”

,Jaki bedzie nowy rok? Cyfra setek”

»My, dzieci, mamy tez prawa.
Powtérkowy zawrét gtowy”

,Klucz do sukcesu. Co to jest koto?”

Styczen

Czerwiec

Kwiecien




Plan realizacji klasa IlIA — Monika Stawarz

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy IlIA

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

. POZNAWANIE W£ASNYCH ZASOBOW Uczer:

Il okresla wiasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;

,Kiedy Maria Sktodowska byta uczennicg”

i Marzec
,Jak byé samodzielnym? Jak odmierzamy
1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich bez pomocy mamy?”
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;
,Przyjazne plany klasy 3 a” L,
1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia Wrzesien
swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢
1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec . i . .
i | . . o o, ,Oto ja. Wprawki ortograffki: rodzaje L,
innych 0s6b z zamiarem zaciekawienia odbiorcéw. e L. " Wrzesien
zdan. Liczny duze i mate
Wrzesien
2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczer:
2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawoddw charakterystycznych dla poszczegdlnych grup,
opisuje rézne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg »Czym zajmuje sig straz pozarna? Zwroty Styczen
specyfike pracy w zawodach; zwigzane z ogniem”
2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka;
,Jak powstaje chleb? Mnozymy i dzielimy
2.3 podaje czynniki wptywajgce na wybory zawodowe; wyzwan sig nie boimy” Wrzesien
2.4postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich »Wanda Rutkiewicz — polska himalaistka”
przeznaczeniem oraz w sposob twdrczy i
; ; . ,Przygoda z szyciem. Z miarkga za pan
niekonwencjonalny; 8 Y azap Listopad
brat”
2.5 wyjasnia role pienigdza we wspotczesnym Swiecie i jego
zwigzek z praca. ,Razem mamy wielka moc, ktérg mozemy
L . - Kwiecien
podzieli¢ sie z potrzebujacymi. Liczymy na
koralach”
Luty
3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:
3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj »Kazdy uczy sig inaczej. Powtorkowy Wrzesien

indywidualny sposéb nauki;

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktérych lubi sie uczy¢;

zawrot gtowy”




3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych ,Co nas fascynuje?” Wrzesien
zrédet wiedzy.
,Galeria polskich odkrywcow i Marzec
wynalazcéw”
4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:
4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
,O czym marzg dzieci?” Luty
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczegbtowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji
cely;
Jaki bedzie nowy rok? Cyfra setek” Styczen
4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach
zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego osoba.
4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowg, uwzgledniajgc »My, dzieci, mamy tez prawa.
konsekwencje podjetych wyboréw Powtérkowy zawrét glowy” )
Czerwiec

,Klucz do sukcesu. Co to jest koto?”

Kwiecien




Plan realizacji klasa VIl a — Katarzyna Gruszczyrska

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy Vil a

Przedmiot/ Temat
wychowawca

Godz. z

Termin

Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE WLASNYCH ZASOBOW Uczer:

I | okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia
swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

Godz. z wychowawca

zainteresowania.

mocne i stabe strony.

Nasze

Moje

Samoocena- umiejetnosé spojrzenia na

siebie i na wiasne.

Moje zainteresowania — prezentacja na

forum klasy.

miesigc XI

miesigc X

miesigc |

miesigc Xl

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczer:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawodow charakterystycznych dla poszczegdinych grup,
opisuje rozne sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajgce na wybory zawodowe;
2.4postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob twdrczy i

niekonwencjonalny;

2.5 wyjasnia role pienigdza we wspotczesnym Swiecie i jego
zwigzek z praca.

Moje predyspozycje
wymarzony zawod.

miesiac Il

3. RYNEK EDUKACYINY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposéb nauki;

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktérych lubi sie uczy¢;

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych
zrodet wiedzy.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczegbtowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji

cely;

4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach

Spotkanie z

przedstawicielem ciekawego zawodu.

miesigc Il




zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego osoba.

4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowg, uwzgledniajac Rozsgdne podejmowanie decyzji w kwestii
konsekwencje podjetych wyboréw wyboru zawodu.
miesigc V




Plan realizacji klasa I-VII — Aleksandra Gtodek (nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla | Przedmiot/ Temat Termin

klasy ......I- VIIL......
Jezyk angielski/ GZW VIIIB Realizacji/klasa

l. POZNAWANIE WASNYCH ZASOBOW Uczer:

Il okresla wiasne zainteresowania i uzdolnienia oraz My new hobby Wrzesien
kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia; Jak pisa¢ CV i list motywacyjny? Luty GZW VIlIB

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia

swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢
Moje zainteresowania a decyzja o Pazdziernik GZW VIIIB

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec wyborze zawodu.
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczer:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady

zawodow charakterystycznych dla poszczegdinych grup,
opisuje rézne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa Just the job Marzec
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe;

2.4postuguie sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich Praca zawodowa naszych rodzicéw. Listopad GZW VIIIB
przeznaczeniem oraz w sposob twdrczy i
niekonwencjonalny; 2.5 wyjasnia role pienigdza we
wspodtczesnym Swiecie i jego zwigzek z praca.

3. RYNEK EDUKACYINY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

Technology for all Listopad
3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposdéb nauki;

Przed egzaminem 6smoklasisty. Styczen GZW Villb

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktérych lubi sie uczy¢;

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych
zrédet wiedzy.

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOIU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:
Hawving fun Czerwiec

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczegdtowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji Struktura ksztatcenia Maj — czerwiec GZW VIIB
celu; 4.3 prébuje samodzielnie podejmowac¢ decyzje w ponadpodstawowego - rodzaje szkét.
sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego
o0sob3.4.4 planuje sciezke edukacyjno-zawodowsg, Zapoznanie z oferta szk6t w Kielcach i

uwzgledniajgc konsekwencje podjetych wyboréw powiecie kieleckim




Plan realizacji klasa ......VL....... — .....Renata Sottys

................................ (nauczyciel)

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla
klasy VI GZW

Przedmiot/ Temat

Termin

Realizacji/klasa

. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW Uczer:

I okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz
kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia
swoje dziatania, formutujac wnioski na przysztos¢

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec
innych oséb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.

Nasze hobby, czyli co zbieramy i dlaczego?

Wrzesieh / Vi

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawoddw i podaje przyktady
zawoddw charakterystycznych dla poszczegdlnych grup,
opisuje rézne Sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg
specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu
cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajgce na wybory zawodowe;
2.4postuguje sie przyborami i narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob twdrczy i

niekonwencjonalny;

2.5 wyjasnia role pienigdza we wspotczesnym Swiecie i jego
zwigzek z praca.

Poznajemy rézne zawody i wskazujemy
skutki nietrafnego wyboru.

Kwiecien /VI

3. RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy,
korzystajac ze znanych mu przyktadéw, oraz omawia swoj
indywidualny sposéb nauki; 3.2 wskazuje przedmioty
szkolne, ktérych lubi sie uczyé; 3.3 samodzielnie dociera do
informacji i korzysta z réznych zrédet wiedzy.

Poznajemy rézne techniki uczenia sie.

Pazdziernik/ VI

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH Uczen:

4.1.opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac
szczeg6towe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji
celu; 4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w
sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego
0soba.4.4 planuje sciezke edukacyjno-zawodowg,
uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyboréw







