REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNE)J



I
Organizacja pracy Rady Pedagogicznej

§1

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujgcym zadania wynikajgce
ze Statutu Szkoty w zakresie ksztatcenia, wychowania, opieki i organizacji Szkoty.

1. W sktad Rady Pedagogicznej, zwanej dalej Radg, wchodzg Dyrektor Szkoty i wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole w danym roku szkolnym.
2. Organami Rady s3:

1) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy Rady, zwany Przewodniczacym,
2) komisje Rady — o ile zostang utworzone.
§2
1. Przewodniczgcy kieruje pracg Rady.
2. Rada Pedagogiczna wykonuje swoje zadania na posiedzeniach i za pomocg swoich
organow oraz komisji i zespotéw problemowo — zadaniowych.
3. Komisje i zespoty majg charakter opiniujgco — doradczy.
4, Pracg komisji i zespotéw zadaniowych oraz problemowych kierujg ich
przewodniczacy.
5. Przewodniczgcych komisji i zespotéw powotuje Dyrektor Szkoty lub cztonkowie Rady.
6. Komisja, zesp6t sktada na posiedzeniu Rady sprawozdanie z wynikdw swojej pracy,
formutujgc opinie lub wnioski do zatwierdzenia przez Rade.
7. Posiedzenia Rady i jej komisji odbywaja sie w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych
§3
1. Rada Pedagogiczna wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy Szkoty.
2. Zebrania Rady organizowane sg przez Dyrektora Szkoty:
1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,
2) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniéw,

po zakonczeniu pracy dydaktyczno-wychowawczej srédrocznej oraz po zakonczeniu
rocznych zajec szkolnych,

3) w innych przypadkach z inicjatywy Przewodniczgcego,

4) w miare biezgcych potrzeb.

§4

1. Przewodniczgcy Rady powiadamia cztonkdw o zebraniu na 7 dni przed terminem
posiedzenia poprzez zarzgdzenie Dyrektora Szkoty. Cztonkowie Rady potwierdzajg przyjecie
informacji zawartej w zarzgdzeniu poprzez ztozenie podpisu.

2. W przypadku braku potwierdzenia informacji przed planowanym posiedzeniem
przewodniczgcy Rady moze powiadomic nauczyciela telefonicznie lub dziennik elektroniczny.
3. O zebraniu nadzwyczajnym Dyrektor powiadamia przynajmniej na 1 dzien przed

terminem, w wyjgtkowych sytuacjach w dniu posiedzenia (nagte wydarzenia wptywajace na
prace Szkoty).



4, Zebrania Rady mogg by¢ organizowane réwniez na wniosek:

1) organu prowadzacego,

2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,

3) 1/3 cztonkdéw Rady .
5. Whniosek powinien by¢ ztozony na pismie i zawierac liste spraw wymagajgcych
rozpatrzenia przez Rade , proponowany termin obrad oraz podpisy cztonkdw Rady.
6. Osoby biorgce udziat w posiedzeniu Rady s3g obowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu Rady, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

7. W zebraniach Rady moga rdéwniez braé udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez przewodniczgcego Rady za zgodg lub na wniosek cztonkéw Rady.

8. W posiedzeniach Rady moze braé udziat, po uprzednim powiadomieniu Dyrektora,
pracownik organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny lub przedstawiciel organu
prowadzacego Szkofe.

0. Nauczyciel uzupetniajgcy etat moze uczestniczy¢ w zebraniach Rady i dyskusjach, ale
nie moze gtosowaé. Moze uczestniczy¢ w catosci zebran lub czesci, do ktérej jest
zobligowany przez Dyrektora w zwigzku z powierzonymi zadaniami w ramach procesu
dydaktyczno-wychowawczego szkoty.

§5
1. Zebrania Rady sg protokotowane.
2. Protokolantami sg nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora.
3. Protokoty sporzadzane sg w formie elektronicznej i papierowe;.
4. Protokot zawiera w szczegdlnosci:
1) numer, date i porzadek zebrania (np. nr: 01/2019/20),
2) liste obecnych cztonkéw Rady,
3) stwierdzenie prawomocnosci zebrania (quorum),
4) powotanie komisji wnioskowej,
5) zatwierdzenie protokotu z poprzedniego posiedzenia,
6) numery podjetych uchwat,
7) przebieg zebrania, streszczenie wystgpien i dyskusji oraz zgtoszonych
i uchwalonych wnioskoéw,
8) ponumerowane i parafowane przez protokolanta strony (np. 1 z 30),
9) podpis przewodniczgcego i protokolanta. Podpis przewodniczgcego jest
potwierdzeniem sprawdzenia i zaakceptowania protokotu przez niego.
§6
1. Podstawowym dokumentem dziatalnosci Rady jest ksiega protokotéw. Protokoty

z ponumerowanymi stronami przechowywane sg w sekretariacie Szkoty. Wersja
elektroniczna jest przechowywana na specjalnym nos$niku pamieci. Do pliku protokotu
elektronicznego skanowana jest lista obecnosci (zatgcznik).

2. Protokdt z posiedzenia sporzgdza sie w terminie 7 dni od daty zebrania.

3. Cztonkowie Rady sktadajgcy sprawozdania i wnioski sg zobowigzani najpdzniej
w terminie 2 dni od daty zebrania dostarczy¢ w formie elektronicznej tresé swoich wystgpien
protokolantowi. Sprawozdania muszg by¢ zapisane jako dokument tekstowy w formacie
doc.x, czcionka 12, Times New Roman, interlinia 1,15.



4, W terminie 14 dni nauczyciele zobowigzani s3 do zapoznania sie z trescig protokotu
w sekretariacie Szkoty. Nauczyciele majg w tym czasie prawo do wniesienia na pismie uwag
i zastrzezen.

5. Whniesione uwagi rozpatrywane sg na kolejnym zebraniu i decyzjg Rady uwzglednione
badz nieuwzglednione w protokole.

6. Niewniesienie uwag w powyzszym trybie jest rownoznaczne z przyjeciem tresci
protokotu.

7. Ksiege protokotow udostepnia sie upowaznionym osobom w obecnosci Dyrektora
Szkoty.

8. Ksiega protokotdw nie moze by¢ wynoszona poza budynek Szkoty.

0. Jedli w protokole zatwierdzonym przez Rade Pedagogiczng znajdujg sie btedy

rzeczowe lub logiczne, poprawek dokonuje Dyrektor Szkoty poprzez skreslenie czerwonym
dtugopisem i podpisuje swoim nazwiskiem obok naniesionej zmiany. Protokdét wraz
ze zmianami zostaje udostepniony do zapoznania sie Radzie Pedagogicznej.

|
Kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej
oraz prawa i obowigzki cztonkéw Rady Pedagogicznej

§7

1. Przewodniczgcy Rady prowadzi i przygotowuje zebrania oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkédw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z niniejszym regulaminem.

2. Przewodniczacy moze zwolni¢ z posiedzenia cztonka Rady tylko w przypadkach
szczegdlnych, losowych.
3. Przewodniczgcy zobowigzany jest do:
1) realizacji uchwat Rady i ich podpisania,
2) oddziatywania na postawe nauczyciela, pobudzanie go do twérczej pracy
i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
3) dbania o autorytet Rady, ochrony praw i godnosci nauczycieli.
4, Przewodniczgcy do przewodniczenia obradom Rady moze upowazni¢ Wicedyrektora,
Kierownika ds. pedagogicznych lub innego nauczyciela.
5. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie , nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz inne informacje
o dziatalnosci Szkoty.

§8
1. Cztonek Rady ma prawo do:
1) zgtoszenia do uchwaty votum separatum, z prawem odnotowania zdania
odrebnego w protokole z zebrania,
2) wgladu do protokotu, zgtoszenia poprawek Przewodniczagcemu Rady

Pedagogicznej, o ktérych uwzglednieniu rozstrzyga Rada Pedagogiczna na najblizszym
posiedzeniu,

3) przedstawiania swojego stanowiska na zebraniach Rady Pedagogicznej
we wszystkich sprawach dotyczacych pracy Szkoty,



4) zwracania sie o wyjasnienie we wszystkich sprawach, ktére dotyczg zakresu
dziatania Rady; odpowiedzi udziela przewodniczacy Rady lub wyznaczona przez niego
osoba; w przypadku niemozliwosci udzielenia natychmiastowej odpowiedzi,
wyjasnienie powinno by¢ udzielone najpdzniej w terminie dwutygodniowym,

5) wyrazenia opinii w trakcie zebrania.

Cztonek Rady zobowigzany jest do:

1) aktywnego uczestniczenia w pracach Rady , jej komisjach, zespotach
oraz wewnetrznym szkoleniu,

2) realizowania uchwat Rady takze wtedy, kiedy zgtosit do nich swoje
zastrzezenia,

3) sktadania przed Radga sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,

4) przestrzegania tajemnicy Rady , w szczegdlnosci za$ do nieujawniania spraw

poruszanych na posiedzeniu Rady, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidow
lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,

5) przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen
Dyrektora Szkoty,
6) dokumentowania swojego udziatu w zebraniach Rady, komisji, zespotu

wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci.

]|
Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej

§9
Do podstawowych zadan Rady Pedagogicznej nalezy:
1) planowanie i organizowania pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej
Szkoty,
2) okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania,
opieki oraz organizacyjnych i materialnych warunkdéw pracy Szkoty,
3) wspoétpraca z rodzicami i opiekunami ucznidéw oraz instytucjami wspierajgcymi
prace Szkoty
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznidw (nie dotyczy
ucznidow objetych obowigzkiem szkolnym),
6) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci,
7) przygotowanie projektu statutu lub jego zmian,
8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym

sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec
edukacyjnych,



2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) whnioski Dyrektora w sprawach odznaczen, nagrdd i wyrdznien dla nauczycieli,
4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,

5) kandydata na stanowisko Dyrektora wskazanego bez konkursu,

6) delegowanie przedstawiciela Rady do komisji konkursowej wytaniajgcej
kandydata na stanowisko Dyrektora,

7) przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoty,

8) powierzenie stanowiska Wicedyrektora, Kierownika ds. pedagogicznych lub
innych stanowisk kierowniczych,

9) odwotanie nauczyciela ze stanowiska Wicedyrektora, Kierownika ds.

pedagogicznych lub innego stanowiska kierowniczego.

v
Tryb i sposéb podejmowania uchwat i opinii
przez Rade Pedagogiczng

§10
1. Uchwaty sg podejmowane poprzez gtosowanie.
2. Uchwata jest prawomocna, jezeli zostata przyjeta zwykia wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw.
3. Gtosowanie moze byé¢ jawne lub niejawne. O trybie gtosowania decyduje Rada
w gtosowaniu jawnym.
4, Gtosowanie w trybie jawnym odbywa sie przez podniesienie reki.
5. Gtosowanie niejawne, prowadzi sie za pomocg kart. Aby przeprowadzi¢ gtosowanie
niejawne Rada wybiera kazdorazowo dwuosobowg komisje skrutacyjna.
6. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
7. Uchwata zawiera:

1) tytut uchwaty (numer uchwaty, organ, ktéry ja wydat, date podjecia
i okreslenie przedmiotu uchwaty),

2) podstawe prawng,

3) kolejne paragrafy — tekst uchwaty, zatgczniki.

8. Uchwata stanowi integralng czes¢ protokotu z posiedzenia Rady.

9. Tres¢ opinii Rady Pedagogicznej ustalana jest w drodze gtosowania wiekszoscig
gtosow.

10. W szczegdlnych przypadkach Rada Pedagogiczna ma prawo do powotania sposrod

swoich cztonkéw komisji do opracowania projektu opinii.



\'}
Tryb wytaniania przedstawicieli Rady Pedagogicznej

§11
1. Rada wytania swoich przedstawicieli w gtosowaniu niejawnym zgodnie z zasadami
obowigzujgcego prawa.
2. Do przeprowadzenia wyboru przedstawiciela Rady powotfuje sie dwuosobowg
komisje skrutacyjna.
3. W sktad komisji skrutacyjnej nie mogg wchodzié osoby kandydujace.
4. Kandydaci zgtaszani sg przez cztonkdw Rady wytgcznie za ich zgoda.
5. Kazdy nauczyciel ma prawo zgtosi¢ swojg kandydature.
6. Przed oddaniem gtosu komisja skrutacyjna informuje o sposobie oddania waznego
gtosu na swojego kandydata.
7. Przedstawicielami Rady zostajg osoby, ktdre uzyskaty najwiekszg ilos¢ gtosow.
8. Z przeprowadzonego gtosowania komisja skrutacyjna sporzadza protokaét.
Vi
Postanowienia koficowe
§12
1. W przypadku nieobecnosci Dyrektora zebranie Rady prowadzi Wicedyrektor,
Kierownik ds. pedagogicznych lub nauczyciel upowazniony przez Dyrektora.
2. Zmiana tresci regulaminu nalezy do kompetencji Rady i odbywa sie na wniosek
poparty wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw.
3. Sprawy nieujete w niniejszym regulaminie regulujg akty prawne wyzszego rzedu.

podpis Dyrektora Szkoty



